
Комунальний заклад 

«Вінницький професійний коледж сфери послуг» 
Вінницької обласної Ради

РІЧНИЙ ЗВІТ ДИРЕКТОРА

ВАЛЕНТИНИ БАЛИЦЬКОЇ

за підсумками 2025-26 н.р.

На пульсі освітніх трансформацій та 

траєкторій майбутнього
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Яким був 

2025/26 н.р.?
Які 

перспективи?

Які мрії?

Що нас чекає?

Нові проєкти!!!
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Чому profTech

потрібний всій країні?
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Новий закон про професійну освіту
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Знакові події 2025-2026 н.р.  
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На 72-й сесії 8 скликання Вінницької обласної Ради ухвалено рішення про 

перейменування нашого закладу. Відтепер ми – Комунальний заклад 

«Вінницький професійний коледж сфери послуг» Вінницької обласної Ради 

ВІДКРИТТЯ реконструйованого приміщення 

навчально-виробничих майстерень, сучасного 

освітнього комплексу індустрії гостинності HORECA-

простору та STEM-лабораторії

Прийнято новий Статут

Візит Олени ЗЕЛЕНСЬКОЇ
першої леді України, засновниці Фундації Олени 

Зеленської
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Договір про співпрацю 

з ТОВ «ЛІДЕР  ЮКРЕЙН» 

на реалізацію проєкту «Лідер у мені» 

Комунальний заклад 

«Вінницький ліцей № 21» 

Підписання меморандуму 

Договір про надання благодійної допомоги з 

ТОВ «МЕТРО Кеш енд Керрі Україна»

Відвідали заклад професійної 

освіти Centrum Kształcenia

Zawodowego i Ustawicznego в 

м. Лодзь

Меморандум і співпраця Вінницького 

професійного коледжу сфери послуг 

та Центру професійної і безперервної 

освіти в місті Лодзь

Вінницький обласний центр 

підготовки громадян до 

національного спротиву



І місце 

за чисельністю 

контингенту серед 

закладів ПТО

789 осіб

І місце 

за показниками 

прийому 

до закладу

364 особи

НАЙБІЛЬШИЙ СЕРЕД 

ЗПО ВІННИЧЧИНИ

ВПКСП -

станом на 01.09.2025р.
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ЗА РЕГІОНАЛЬНИМ ЗАМОВЛЕННЯМ

01.10.2025 р.

789

ЗА УКЛАДЕНИМ ДОГОВОРОМ
1 – контр.

10 акад. відп.

КОНТИНГЕНТ

ПЕРЕХІДНИЙ КОНТИНГЕНТ

485 
+ 1 – контр.

+ 9 – акад. відп. 

Кваліфікований робітник Фаховий молодший бакалавр

23.06.2026 р. 01.10.2025 р. 23.06.2026 р.

19 

01.07.2026 р.
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0 

ЗАРАХОВАНО НА І КУРС
9 кл. - 268

11 кл. – 96
364



Соціальна строкатість контингенту:

Діти-сироти

Діти, позбавлених батьківського піклування

Діти з малозабезпечених сімей

ВПО

Діти загиблих (полеглих) захисників

Діти, які постраждали внаслідок бойових дій

Діти з багатодітних сімей

7

10

13

88

8

7

80

37

Діти учасників АТО/УБД

Діти з неповних сімей 41
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Проблемні аспекти контингенту:

Низький рівень мотивації 
неякісне 

працевлаштування 

Низька якість знань з теоретичних дисциплін 

Робота не за професією 

Несформовані навчальні навички

Падіння показників наповнюваності груп

недостатній рівень 

підготовки

працюють там, де є більші

і швидші гроші

Проблеми з відвідуванням
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Статистика випускників, 

які обирають ЗПО:

в Україні – 100 тис. – 15%
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ФПО – 20%

в Європі: – 50%

– 35%

Німеччина

Австрія

Швеція

Фінляндія

– понад 50%



Інформація про кількість поданих заяв

станом на 23.06.2026

ПМ-9 КК-9 АСЕ-9 КЗ-9 ОПЗ-9 МРА-9 Всього

заяв ОР заяв ОР заяв ОР заяв ОР заяв ОР заяв ОР заяв ОР

57 32 51 37 48 24 8 4 31 12 20 12 215 121

ПМ-11 КМ-11 АС-11 АТА-11 МГО-11 Всього

заяв ОР заяв ОР заяв ОР заяв ОР заяв ОР заяв ОР

7 1 9 0 12 0 6 1 1 1 35 3

Всього:

250/124
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Стратегія успіху: 

«перезавантаження» профорієнтаційної роботи

Інтерактивні 

заходи та 

майстерки

Дні гостинності 

та ярмарки

Цифровізація та 

зворотний 

зв'язок

Персонілізований

підхід

Відвідали заклад

вступників

вступників

вступників



Дні гостинності
КЗ «Вінницький ліцей № 26»
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КЗ «Вінницький ліцей № 34»

КЗ «Вінницький ліцей № 35»

ПРОФОРІЄНТАЦІЯ В ДІЇ
Благодійні ярмарки

Запрошено ліцеї м. Вінниці 

та Вінницької ОТГ!!!



Рівень знань та успішність з предметів 

загальноосвітньої підготовки

Рівень знань:

високий  20,9%

достатній  54,4%

середній 24,69%

початковий  0,01%

Якість знань: 75,2%

Успішність: 99,8%

ОСВІТНІЙ ПРОЦЕС

Зареєструвалися на НМТ: 42 студенти 
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Рівень знань:

високий 11,9%

достатній  43,8%

середній  35,5%

початковий  8,8%

Якість знань: 55,7%

Успішність: 99,8%

Рівень знань та успішність з предметів 

професійно-теоретичної підготовки

Середній бал – 7,63Середній бал - 6,7



ДПТНЗ «Вінницьке вище професійне училище сфери послуг»Освіта без бар'єрів 
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Вперше відкрито інклюзивну групу на базі КМ-28-25 для дітей з 

порушенням слуху та мовлення

Педагогічна просвіта «Інклюзивне 

навчання: рівні можливості для 

кожного»

зустріч педагогів із провідним 

фахівцем ІРЦ, сурдопедагогом 

Наталією Кайдаловою



УДОСКОНАЛЕННЯ 

ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

ВНУТРІШНЯ СИСТЕМА 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТИ

Здійснення самооцінювання рівнів якості освітніх та

управлінських процесів у КЗ «Вінницький

професійний коледж сфери послуг» за напрямом

«Управлінські процеси закладу освіти» у 2025-26 н.р.

РІВЕНЬ ОЦІНЮВАННЯ

ЗА ВИМОГАМИ достатній
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Осередок з викладання навчального предмета 
«Захист України»
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618 студентів КЗ «Вінницький професійний коледж сфери послуг» Вінницької обласної Ради 

(26 навчальних груп, 2348 год).

Станом на 01.09.2025:

Освітній процес здійснюють:

7 викладачів, 4 інструктори

370 студентів Вінницького центру професійно-технічної освіти технологій та дизайну

(15 навчальних груп, 1630 год);

_____________

988 студентів



ОСВІТА ДОРОСЛИХ

Курсова підготовка здійснюється у 

співпраці з ГО «Центр Поділля-Соціум» 

«Реінтеграція ветеранів, ветеранок війни та членів

їх сімей через створення освітніх можливостей»

Курс «Робота з сервісом «Canva» - 11 осіб

Курс «Кондитерська справа» - 24 особи

Курс «Швейна справа» - 10 особа

тренерка – Світлана ЯЦЕНКО

тренерка – Оксана ТОРГАЄВА

«Соціалізація внутрішньо переміщених осіб»

тренерки – Анастасія БАЙДА, Ольга БОНДАРЧУК
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реалізовано проєкти:

КВАЛІФІКАЦІЙНИЙ ЦЕНТР 
КЗ «Вінницький професійний коледж сфери послуг» 

Проведено оцінювання 

і присвоєно професійні кваліфікації 

13 здобувачам: 

2 – «Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів»

3 і 4 розрядів

2 – «Перукар (перукар-модельєр)», «Перукар»

5 – «Оператор з обробки інформації та програмного 

забезпечення» ІІ категорії (замовник ТОВ «Аналітика»)

4 - Оператор з обробки інформації та програмного 

забезпечення, І категорії



«Основи новітніх технологій приготування страв 

та культура харчування»

ДОПРОФЕСІЙНА ОСВІТА

Відповідно до угоди про співпрацю 

між КЗ «Вінницький професійний коледж сфери послуг» 

та КЗ «Вінницька спеціальна школа» (учні з особливими 

освітніми потребами, які мають порушення слуху)

здійснюється навчання з трудової 

та допрофесійної підготовки учнів 11-12 класів 

за напрямом

Випуск із сертифікатами – 4 учні

Розпочати допрофільне

навчання, роботу гуртків 

занурення в професію

ЗАВДАННЯ!!!
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Участь в інноваційних 

освітніх проєктах
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➢ Світлана МАСЛІЧ

➢ Юлія БАЛАЛАЄВА

➢ Олег БЕЛІЧЕНКО
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ПРОФІЛЬНА СЕРЕДНЯ ОСВІТА



ДПТНЗ «Вінницьке вище професійне училище сфери послуг»Участь у проєкті Erasmus+ Cooperation Partnership VET

EU GREEN TOUR
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Участь в роботі АКАДЕМІЇ ЛІДЕРСТВА 

від Вінницького державного центру естетичного виховання учнів ПТНЗ
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Тематика засідань:

❑ «Медіаграмотність та використання ШІ»

❑ «Фінансова грамотність»

❑ «Про полон та повернення до цивільного

життя. Тренуй розум через тіло: секрети

гармонії» - зустріч з Іваном Дібровою

❑ «Кар’єрний GPS: побудуй свій шлях до

успіху»



Участь у тренінговій програмі в 

межах освітньої ініціативи 

Pathfinder

ХТ-27-24:

Гнатенко Тетяна,

Козоріз Софія,

Коломієць Єгор

Побережна Маргарита
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Мінікомпанії

«Пряні» - керівник Гончарук Н.Б.

«Конфетьє» - керівник Стрижко О.Т.

м. Хмельницький 

Ярмарок молодіжного підприємництва

«JUNIOR EXPO 2026» 15.03.2026

УЧАСТЬ В НАВЧАЛЬНИХ ПРОГРАМАХ  JUNIOR 

ACHIEVEMENT UKRAINE



Всеукраїнська програма «Лідер у мені», 

що реалізується за підтримки Міністерства освіти і науки України та базується на методології FranklinCovey Education

викладачка коледжу Наталія Заслоцька 

пройшла українсько-американські курси підвищення кваліфікації за курсом «7 звичок високоефективних людей» 

та взяла участь у всеукраїнському форумі «Освіта майбутнього – шлях лідерства» у Львові
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Методичний марафон: драйвери трансформації
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КАДРОВИЙ СКЛАД ПЕДАГОГІЧНОГО КОЛЕКТИВУ

Викладач-
методист – 15

Викладач вищої 
категорії – 30

Майстер 
виробничого 

навчання І 
категорії – 8

Майстер виробничого 
навчання ІІ категорії – 4

Старший 
викладач – 7

Кваліфікаційні категорії та педагогічні звання 

Всього педагогічних працівників – 67, з них: 

- керівники (адміністрація) – 5,

- викладачі   – 32 + 1 асистент викладача,

- майстри виробничого навчання – 22,

- інші - 8

Кандидати наук – 5 
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Єдина науково-методична проблема: 

«Розвиток соціальних навичок soft skills у 

системі компетентностей учасників освітнього 

процесу» 

НАПРЯМИ МЕТОДИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ

робота методичної ради робота інструктивно-

методичних нарад

робота методичних комісій 

педагогічних працівників
робота Школи 

педагога-початківця

самоосвіта

наставництво

робота «Innovation

digital school»
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участь в обласних та 

всеукраїнських заходах 



САМООСВІТАвебінари Інституту 

професійно-технічної освіти 

НАПН України

український громадський проєкт 

масових відкритих онлайн-курсів 

«Prometheus»

ТОВ «Всеосвіта»

«На урок»

вебінари навчально-

методичних центрів

авторські семінари

майстерки професійного 

спрямування

курси студії онлайн-

освіти «EdEra» 

платформа 

«Дія. Освіта»

тренінги з набуття м'яких 

навичок (soft-skills)

школа цифровізації 

“Іnnovation digital school”
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ВІДКРИТІ 

УРОКИ 

Кулуняк С.А.

Шиньковий В.М.

Козак О.О.

Тарапата А.М.



«Формування професійних ІТ-компетентностей здобувачів 

освіти засобами цифрових технологій»

ВИВЧЕНО ТА УЗАГАЛЬНЕНО ПОЗИТИВНИЙ ПЕДАГОГІЧНИЙ ДОСВІД 

Тетяна КУЛЕНКО
«Використання мобільних застосунків і платформ у навчанні 

математики» 

Ольга БОНДАРЧУК

ВИВЧЕНО СТАН ВИКЛАДАННЯ ПРЕДМЕТІВ

«Зарубіжна література»

«Українська мова»

«Українська література» 

«Радіоелектроніка»

«Спецтехнологія»
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РОЗМІЩЕНО МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ
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Міжнародний науковий журнал 

«Colloquium-journal» 

всеукраїнське періодичне видання 

«Перспективи та інновації науки» 

всеукраїнська цифрова платформа 

«Світ професій» 

Національна всеукраїнська платформа

«Всеосвіта» 

Піковська Т.В.

Маслоїд А.П.

Козак О.О.

Нежигай О.В., Коршманюк В.В, 

Ткач Н.В.

Публікація статей 

у збірнику науково-педагогічних праць 

«Вісник професійно-технічної 

освіти Вінниччини»

Кулуняк С.А.

Беліченко О.Ю.

Бондаревська Н.В.

Навроцька В.Л.

Козак О.О.



Атестовано 23 педагоги

Пройшли курси підвищення кваліфікації 24 педагоги 

ПРОФЕСІЙНЕ ЗРОСТАННЯ
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Олег ТУРЕНКО 

Олександр ГЛАЗКО 

Павло ОСТРОВСЬКИЙ 

присвоєно повну професійну кваліфікацію 

«Вчитель-магістр (Середня освіта, Захист України)», 

кваліфікаційним центром Полтавської академії 

неперервної освіти ім. М. В. Остроградського



Олександр 

МАЛИНОВСЬКИЙ

Переможці конкурсу «Професійне зростання»!

Municipal Institution «Vinnytsia Professional College of Services» of Vinnytsia Regional Council

Світлана 

МАСЛІЧ

Оксана 

НЕЖИГАЙ

Олена 

РАК

Микола 

СЕМЕНЕНКО

Руслан 

СЛОБОДЯНЮК

Наталя 

ТКАЧ

Олександр 

БОГДАНОВ
Олександр 

ЗАСЛОЦЬКИЙ

Любов 

КРУПНИК



ДПТНЗ «Вінницьке вище професійне училище сфери послуг»Квест-курс «Освіта без дискримінації»

Municipal Institution «Vinnytsia Professional College of Services» of Vinnytsia Regional Council



Рейтинг 

ефективності 

методичних комісій

Підсумковий аналітичний 

звіт та профілі лідерів

Оцінка 7 комісій за ключовими параметрами ефективності



Архітектура оцінювання:

5 вимірів ефективності

Академічне 

лідерство

Перемоги в 

конкурсах, 

олімпіадах, 

публікації

Практична 

інтеграція

Співпраця з 

бізнесом, 

роботодавцям

и, освіта 

дорослих

Інновації та 

технології

Оригінальні 

рішення, 

цифровізація, 

нові простори

Соціальний 

вплив

Волонтерство, 

екологія, 

адаптація 

вразливих 

верств

Професійний 

розвиток

Підвищення 

кваліфікації, 

стажування, 

обмін 

досвідом

Комплексний підхід нівелює фокус лише на олімпіадах, винагороджуючи 

комісії, що створюють повноцінні освітні екосистеми



ГЛОБАЛЬНИЙ РЕЙТИНГ: ВІД БАЗИ ДО ЕКОСИСТЕМИ

1. МК Технологій та дизайну

2. МК Професій ресторанного 

господарства

3. МК Фізико-технологічних і 

комп’ютерних дисциплін

4. МК Філологічних дисциплін

5. МК Суспільних дисциплін

6. МК Природничо-математичних дисциплін

7. МК Механічного профілю / Захисту України

Лідери рейтингу демонструють максимальну щільність досягнень не лише 

в кабінеті, а й у реальному секторі економіки та соціумі

Академічне 

лідерство

Практична 

інтеграція
Інновації Соціальний 

вплив

Професійний 

розвиток



#1: МК ТЕХНОЛОГІЙ ТА ДИЗАЙНУ. АБСОЛЮТНИЙ ЛІДЕР

Перемоги: XXIX Чемпіонат України, Чемпіонат України СПУ, 

Чемпіонат «Перша столиця», «Знай і люби свій край» (О. Козак, 

Ю. Кокошко, М. Паламарчук, О.Торгаєва), «Калинове намисто-

2026», Обласний конкурс майстерень (Ю. Кокошко)

Співорганізація «Fashion Day 2026» та «Золоті ножиці -

2026». Запуск авторського бренду студентської колекції одягу.

Новітній простір майстерні як інструмент лідогенерації для 

б'юті-сфери.

Успішний запуск курсу «Швейна справа» (10 осіб, тренерка

О. Торгаєва). 100% членів МК пройшли стажування.

Академічне

лідерство

Професійний 

розвиток

Практична

інтеграція

Інновації та 

технології
Соціальний

вплив

Чемпіонство

Тріумф на всеукраїнських аренах.

Інновації та бренд

Створення доданої вартості

Комерціалізація

Освіта дорослих



#2: МК ПРОФЕСІЙ РЕСТОРАННОГО ГОСПОДАРСТВА. 

ІНДУСТРІАЛЬНИЙ ІНТЕГРАТОР

HORECA та підприємництво

Освоєння новітніх технологій у сучасному 

HORECA-просторі.

Створення та участь мінікомпаній «Пряні» та 

«Конфетьє» у «Junior Achievement Україна».

Популяризація Подільської кухні 

(відзнака О. Стрижко «Смак Поділля»), перемоги 

у конкурсі «Знай і люби свій край» С. Яценко

Бізнес-партнерство

Договір з ТОВ «МЕТРО Кеш енд

Керрі Україна».

Регулярні майстер-класи від 

діючих шеф-кухарів.

Допрофесійна підготовка учнів 

спеціальної школи.

Освіта та соціум

Найбільший курс освіти дорослих: 

«Кондитерська справа» (24 особи, 

тренерка С. Яценко).

Активна волонтерська діяльність: 

випічка для воїнів ЗСУ, 

Пироговський пікнік, 

фестиваль ім. Т. Сича.



#3: МК ФІЗИКО-ТЕХНОЛОГІЧНИХ І КОМП’ЮТЕРНИХ 

ДИСЦИПЛІН. ТЕХНОЛОГІЧНІ ВІЗІОНЕРИ

Конструювання роботизованих пристроїв для безпекових місій. Створення

функціонального сонячного трекера "Енергія сонця+” О. Малиновський.

Абсолютне лідерство (Дипломи І ступеня) на змаганнях з робототехніки.

Курс «Робота з сервісом Саnvа» для дорослих (11 осіб, тренерки О. Бондарчук, 

А. Байда).

Присвоєння професійної кваліфікації 3 фахівцям.

Тріумф на «ChildTechExpo» (Диплом І ступеня -

М. Чудновський, З. Ямковенко, А. Баліка).

Перемога у «Педагогічному дебюті» (І місце -

О. Малиновський).

Hardware & Engineering: прикладні розробки

Software & Upskilling: цифровізація

SТЕАМ-Педагогіка: визнання



#4: МК ФІЛОЛОГІЧНИХ ДИСЦИПЛІН. 

Науковий фундамент

3 - публікації та матеріали

4 - виступи на обласному рівні,

закріплюючи статус методичного

ядра закладу

Всеукраїнський рівень

ІІІ місце у Конкурсі їм. П. Яцика 

(В. Коршманюк, В. Откаленко)

І місце у конкурсі «Шевченкова 

весна» (А.Калінчук, 

М. Сидоренко)

Диплом І ступеня в арт-марафоні 

«Єднаймо душі словом Кобзаря».

Дипломи Всеукраїнського 

відкритого марафону з української 

мови та «Олімпіс 2025»

І місце у фіналі XXVI 

Міжнародного конкурсу

ім. Т. Шевченка 

(А. Калінчук, А. Яремчук).

Лідерство у фінальних етапах 

престижних мовно-літературних 

змагань.

Міжнародний рівень



#5: МК СУСПІЛЬНИХ ДИСЦИПЛІН. ТВОРЦІ РЕКОРДІВ

113 438
Учасників Всеукраїнського 

уроку доброчесності

Офіційне визнання. Захід офіційно увійшов до «Книги 

рекордів України». Абсолютне лідерство за кількістю 

групових тематичних заходів.

Реалізація програми 

«Лідер у мені»

Проєкти:

І місце в обласному етапі 

Всеукраїнського конкурсу учнівської 

творчості (Ю. Ястремська, 

наставниця Т. Піковська).

Призове місце на обласних правових 

дебатах, Заслоцька Н.В.)

Творчість:

Наука:

1 публікація у 

закордонному виданні.



БИТВА ЗА ПЕРШІСТЬ: 

СПЕЦИФІКА КОНКУРСНОГО ЛІДЕРСТВА

ЛІТЕРАТУРНО-МОВНИЙ 

ВЕКТОР

Філологічні дисципліни

Фокус на престижних іменних 

конкурсах (Т.Шевченка, П.Яцика).

Висока конкуренція на 

національному рівні.

Оцінюється ерудиція та 

академічна майстерність.

ПРИКЛАДНИЙ ВЕКТОР

Технології та дизайн /

ресторанна справа

Фокус на фахових

чемпіонатах (СПУ, «Перша

столиця», JUNIOR EXPO).

ІННОВАЦІЙНИЙ

ВЕКТОР

Фізико-технологічні та 

механічні дисципліни

Фокус на STEAM-проєктах

(ChildTechExpo), «Знай і люби 

свій край» та робототехніці. 

Оцінюється

інженерне мислення,

винахідництво та здатність

до програмування.



КАРТА СОЦІАЛЬНОЇ ВІДПОВІДАЛЬНОСТІ: 

ПОЗА МЕЖАМИ АУДИТОРІЙ.

Адаптація та соціум - ГО 

«Центр Поділля-Соціум»

Системна співпраця одразу трьох МК 

(технологій та дизайну, фізико-

технологічних, ресторанного господарства) 

для соціальної адаптації вразливих верств 

населення

Підтримка ЗСУ та Героїв

МК професій ресторанного господарства:

випічка для воїнів.

МК Захисту України:

організація зустрічей студентів з героями ЗСУ.

МК фізико-технологічних та комп’ютерних 

дисциплін:

розробка роботів для безпекових місій.

Формування «зелених компетентностей», 

проведення системних екологічних акцій, 

участь у конкурсах «Тиждень 

Енергоефективності 2025» та «Природа - наш 

дім» (І, ІІ місця).

Екологія - МК природничо-

математичних дисциплін

МК технологій та дизайну

Надання перукарських послуг в військових госпіталях



Курс «Швейна справа» (тренерка О. Торгаєва). Формування базових навичок виробництва з 

паралельним акцентом на створення власних брендів одягу.

ОСВІТА ДОРОСЛИХ: 

КОМЕРЦІАЛІЗАЦІЯ ЕКСПЕРТИЗИ

Індустрія смаку - 24 особи

Курс «Кондитерська справа» (тренерка С. Яценко). Найвищий показник залученості дорослого 

населення. Трансформація базових навичок у затребувану HoReCa-кваліфікацію.

Цифрові компетенції -11 осіб

Курс «Робота з сервісом Canva» (тренерки О. Бондарчук, А. Байда). 

Легка промисловість -10 осіб



АНАТОМІЯ ЛІДЕРА: ЩО ВІДРІЗНЯЄ 3 НАЙКРАЩИХ ВІД ІНШИХ?

Зв'язок з ринком

Не просто викладання, а 

інтеграція партнерів (МЕТРО) 

та комерціалізація знань 

(курси для дорослих)

Соціальна залученість

Не просто виховні години, а 

системна робота з ГО та 

вирішення реальних

проблем (адаптація, ЗСУ)

ТОЧКА ЛІДЕРСТВА

Вихід за межі стандарту

Не просто участь, а створення 

власних платформ (Fashion Day, 

мінікомпанїї, сонячні трекери).

Базовий рівень виконує стандарт. Середній рівень перемагає в конкурсах. Топрівень будує екосистеми. 



ПОТЕНЦІАЛ ДЛЯ ЗРОСТАННЯ: 

СТРАТЕГІЯ ДЛЯ МК БАЗОВОГО РІВНЯ

Від

локальних екологічних акцій та призових місць 

(біологія; обереги)

Від

екскурсій на СТО та роботи SТЕМ-лабораторії

Від

зустрічей з героями та базової підготовки

Природничо-математичні дисципліни

Механічного профілю

Захист України

До

створення повноцінних екологічних стартапів або 

грантових проєктів з енергоефективності

До

запуску послуг діагностики на базі закладу або створення 

прототипів у SТЕМ-лабораторії для потреб фронту

До

курсів тактичної медицини або керування дронами

для дорослих (комерціалізація + соціальний вплив)

Фізична культура

Від

поодиноких змагань та заходів в межах методичного 

тижня

До

системи по формуванню здоров’я в ході позакласної 

та секційної роботи



ПІДСУМОК: ЕВОЛЮЦІЯ ВІД ТЕОРІЇ 

ДО РЕАЛЬНОГО ВПЛИВУ

100% практики

комісії-лідери довели, що 

сучасна освіта не існує без 

інтеграції з бізнесом 

(HORECA, б’юті-сфера, ІТ)

Безперервне навчання

запуск успішних курсів для 

дорослих перетворює заклад 

на регіональний хаб 

підвищення кваліфікації

Суспільна вага

від випічки для ЗСУ до 

рекордів України (113+ тис. 

учасників) - заклад є активним 

гравцем соціальних змін

Рейтинг відображає не лише академічні здобутки, а й готовність викладачів формувати майбутнє економіки та 

суспільства України. Кожна комісія має унікальний фундамент для наступного прориву



ЗАХОДИ ВИХОВНОГО СПРЯМУВАННЯ

Municipal Institution «Vinnytsia Professional College of Services» of Vinnytsia Regional Council

День знань День здоров’я Україна в кожній ноті. Творча зустріч з 

колективом «Крила України»



Municipal Institution «Vinnytsia Professional College of Services» of Vinnytsia Regional Council

Зустріч з героями ЗСУ

розвідницею Н. Нікітіною та 

керівником підрозділу аеророзвідки

капітаном Яковенком

Військово- патріотична естафета

до Дня захисників та захисниць 

України



Municipal Institution «Vinnytsia Professional College of Services» of Vinnytsia Regional Council

Творчий проєкт «Зоряна доріжка-2025» Свічки від святого Миколая

Зустріч з морським піхотинцем 

Іваном  Дібровою



Municipal Institution «Vinnytsia Professional College of Services» of Vinnytsia Regional Council

Коли технології воюють. Зустріч з 

майором ЗСУ О. Ряполовим

Зустріч з представником 

управління кадрового забезпечення 

ГУНП у Вінницькій області

Творчий проект  Студенське

паті « Хто кращий?» до 

міжнародного дня студента

Студентам про ВІЛ «Спільний 

проєкт з Вінницьким клінічним 

центром інфекційних хвороб»



Municipal Institution «Vinnytsia Professional College of Services» of Vinnytsia Regional Council

Зустріч з парамедикинею

Оленою Пасічник

Урок прав та відповідальності

Новорічний експрес

Музика, що єднає, та слова, що гартують.

Військовий оркестр військової частини 3008

Зустріч з військовим капеланом



Municipal Institution «Vinnytsia Professional College of Services» of Vinnytsia Regional Council

Військово-патріотичний квест 

«Відчайдушні та сильні»

«Великдень єднає» 

Бліц-інтерв’ю «Свобода-

це…» (до Дня Європи) 

Фотовернісаж «Дякую, МА!» 

(до Дня матері)



Municipal Institution «Vinnytsia Professional College of Services» of Vinnytsia Regional Council

Творчий фестиваль 

«Подільські зорі - 2026»

Вишиванковий портрет Вінниччини 

(до Дня вишиванки)

Творчий проєкт

«Вишиванко моя»

Сузір’я успіху-2026



Municipal Institution «Vinnytsia Professional College of Services» of Vinnytsia Regional Council

Обласний конкурс пісні і танцю «Червона калина» 

до Міжнародного дня студентів для здобувачів освіти 

закладів професійної освіти

Диплом І ступеня

Обласний творчий марафон патріотичних постерів

«Моя Україна: і серцем, і словом, і кольором»
Диплом ІІІ ступеня

Обласна виставка-конкурс вітальних листівок до 

Дня Збройних Сил України «Вірю в ЗСУ»
Дипломи І, ІІІ ступенів

Обласний творчий конкурс, присвячений 

відзначенню Європейського дня боротьби з 

торгівлею людьми «Збережи свою гідність»

Диплом ІІІ ступеня

Фестиваль вшанування воїнів 

«Розстріляна молодість»
Дипломи ІІІ ступенів

Обласний етап Всеукраїнського дитячо-юнацького 

фестивалю національно-патріотичної творчості 

«Сурми звитяги»

Диплом ІІ ступеня



Municipal Institution «Vinnytsia Professional College of Services» of Vinnytsia Regional Council

Обласна виставка-конкурс різдвяних оберегів Дипломи І, ІІ ступенів

Обласна виставка-конкурс фітодизайнерської

майстерності «Її величність Жінка»
Дипломи І, ІІ, ІІ ступенів

Обласний конкурс соціально-психологічних 

театральних постановок «Життєва позиція»
Диплом І ступеня

Обласний конкурс з писанкарства 

«Великодні писанки»
Диплом І ступеня

Обласний фестиваль-огляд художньої самодіяльної 

творчості здобувачів освіти закладів професійної 

освіти «Подільські зорі»

Дипломи І, І, ІІ, ІІ, ІІІ ступеня

Диплом ІІ ступеня, дипломи учасників
Обласний етап Всеукраїнського конкурсу юних 

фотоаматорів «Моя Україно!»



!!!ЗАВДАННЯ: 

вдосконалення електронної 

бібліотеки

Масові та інформаційні заходи бібліотеки коледжу

Співпраця з: 

Вінницьким державним центром естетичного 

виховання учнів ПТНЗ

Обласною універсальною науковою бібліотекою 

ім. Валентина Отамановського

Обласною бібліотекою для дітей та юнацтва ім. Івана 

Франка

Міською бібліотекою  ім. Василя Бевза

майстер-класи зустрічі з письменниками 

Вінниччини

зустрічі з представниками 

пенітенціарної системи
екскурсії

Проведено:

години єдності 

національно-патріотичні 

години спілкування 
літературно-

мистецькі зустрічі 

віртуальні екскурсії

презентації книг туристичні мандрівки

зустрічі-обговорення 
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Робота психологічної служби
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Виховний захід 

«Людяність без кордонів»

Разом проти булінгу

«Стоп Булінг!» - тиждень, присвячений безпеці та повазі



ВОЛОНТЕРСЬКИЙ РУХ
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Понад 100 

запашних пасок для 

воїнів на передову

Передано дронів FPV на 

передову -

14 одиниць

Надання перукарських 

послуг в військових 

госпіталях
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Життя в громаді

Освіта та 

можливості
Якість 

життя

Економічний 

розвиток

Культура та 

соціальні зв'язки
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ПОДЯКА

від Вінницької міської ради та її виконавчого комітету 

за вагомий внесок у поліпшення благоустрою нашої громади
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Участь в організації та проведенні заходів 

ПИРОГОВСЬКОГО ПІКНІКА 2026 на базі

Національного музею-садиби М. І. Пирогова



Ярмарок професій
32 ліцеїв Вінницької ОТГ
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День Європи



СТРАТЕГІЧНІ ЦІЛІ ТА ЗАВДАННЯ

Виконання регіонального замовлення в обсязі 325 осіб 

до 01.09.2026

Створення наглядової ради 

до 12.09.2026

Нові гранти, нові проєкти

Municipal Institution «Vinnytsia Professional College of Services» of Vinnytsia Regional Council

підвищення конкурентоспроможності випускника

технологізація освітнього процесу



ДПТНЗ «Вінницьке вище професійне училище сфери послуг»

Секрет втілення будь-якого задуму 

складається лише з 4 слів:

допитливість, сміливість,

впевненість і бажання

Волт Дісней

Municipal Institution «Vinnytsia Professional College of Services» of Vinnytsia Regional Council



стійкі партнерські відносини зі 

стейкхолдерами (державно-

приватницьке партнерство)

(Roshen, дилерські центри, СТО) міжнародна 

співпраця 

залучення до освітнього 

процесу висококваліфікованих 

працівників виробництва та 

сфери послуг

забезпечення ринку праці 

трудовими ресурсами
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створення кластерів 

заклад-виробництво



Впровадження єдиного рамкового стандарту як запоруки 

швидкого створення нових освітніх програм

Підвищення якості професійної освіти, оцінювання результатів 

навчання через кваліфікаційні центри

Розвиток дуальної освіти та оплачуваних студентських трудових 

договорів – інтеграція в ЄС
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Створення нової Стратегії закладу на 2026-2030 рр.

Освіта дорослих. Просування короткотермінових програм. 

Робота Кваліфікаційного центру 

Розвиток допрофільної освіти



Профілізація освітнього процесу. Запровадження Типової освітньої 

програми за професійним спрямуванням з 01.09.2027р.

Якість працевлаштування – рейтинг закладу

Розвиток студентського самоврядування. Запровадження 

Положення про студентське самоврядування закладів ПО

Municipal Institution «Vinnytsia Professional College of Services» of Vinnytsia Regional Council

Перехід на нові системи фінансування. 

Автономія закладу – некомерційне товариство

Створення SMART-центрів з професій «Слюсар-електрик з ремонту 

електроустаткування», «Монтажник радіоелектронної апаратури та приладів»





Автономія партнерств і послуг
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Автономія партнерств і послуг — це здатність ЗПО самостійно будувати мережу професійних 

зв'язків та перетворювати їх на реальну цінність для здобувачів, роботодавців і громади. 

Автономний ЗПО — це не ізольована установа, а активний учасник регіональної екосистеми.

Початковий етап (до 1 року)

ЗПО формує спільноту із не менше 5 активних 

партнерів. Паралельно заклад запускає першу модель 

надання послуг (курси для дорослих, освітні послуги) 

та розробляє дорожню карту створення 

кваліфікаційного(их) центру(ів).

Середньостроковий етап (1-3 роки)

Компанії регулярно долучаються до дуальної освіти, 

практики та оцінювання результатів навчання. Не 

менше 30% освітніх програм оновлюються за участю 

роботодавців. ЗПО впроваджує 3-4 різні моделі 

послуг, а кваліфікаційний центр проходить 

акредитацію.

Просунутий етап (3-5 років)

ЗПО функціонує як активний регіональний хаб. Діє стабільна екосистема партнерств із 15 і більше активних 

партнерів, реалізується щороку не менше 5 спільних проєктів. Щонайменше 70% освітніх програм 

оновлюється за участю роботодавців, рівень їх задоволеності взаємодією із ЗПО не менше 85%. 

Кваліфікаційний центр інтегрований у регіональний ринок праці та забезпечує масштабну оцінку 

кваліфікацій (200+ осіб щорічно).



ДПТНЗ «Вінницьке вище професійне училище сфери послуг»

Зібратися разом – початок,

триматися разом – прогрес,

працювати разом – радість,

іти вперед – успіх!
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Щира вдячність 
колективу за 

натхненну працю у 
2025-26 н.р.

До нових вершин!

ДПТНЗ «Вінницьке вище професійне училище сфери послуг»ДПТНЗ «Вінницьке вище професійне училище сфери послуг»
Комунальний заклад 

«Вінницький професійний коледж сфери послуг» 
Вінницької обласної Ради
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Працюємо 
для 

перемоги!

ДПТНЗ «Вінницьке вище професійне училище сфери послуг»ДПТНЗ «Вінницьке вище професійне училище сфери послуг»
Комунальний заклад 

«Вінницький професійний коледж сфери послуг» 
Вінницької обласної Ради
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